УТВЕРЖДАЮ

 Председатель городской 
МВК по охране труда – 
                         ____________А.В. Батуева
                                                                    «_______»__________  2018 г.

                                                       План
работы (заседаний) городской межведомственной комиссии по охране труда 

муниципального образования «город Свирск» на 2 квартал 2018 года
	№

п/п
	вопросы
	срок

рассмотрения
	исполнители

	1
	О состоянии условий и охраны труда на предприятиях: ООО «Центральная котельная», ООО «Теплоэнергосервис», ООО «Тепловые сети», ООО «Берёзовый», ООО УК «Город».
	2 квартал
	ОТ и УОТ, директора предприятий

	2
	Подведение итогов смотр конкурса по охране труда «Лучшие организация, индивидуальный предприниматель по проведению  работы в сфере охраны труда» по итогам работы за 2017 год
	2 квартал
	ОТ и УОТ, члены комиссии

	3
	Подведение итогов смотра конкурса по охране труда «Лучший кабинет (уголок) охраны труда» МО «город Свирск»
	2 квартал
	ОТ и УОТ, члены комиссии

	4
	Подведение итогов смотра конкурса по охране труда «Лучший специалист по охране труда» МО «город Свирск»
	2 квартал
	ОТ и УОТ, члены комиссии

	5
	Отчет о проведении месячника  по охране труда на территории муниципального образования «город Свирск» в рамках «Дней охраны труда – 2018»
	2 квартал
	ОТ и УОТ, члены комиссии

	6
	Проведение заседания комиссии
	2 квартал
	ОТ и УОТ, члены комиссии

	7
	О плане работы городской межведомственной комиссии по охране труда на 3 квартал 2018 года
	2 квартал
	ОТ и УОТ, члены комиссии

	


Секретарь комиссии -

консультант отдела по труду

и управлению охраной труда  администрации

муниципального образования
«город Свирск»                                                                                 Н.В. Астафьев                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
