 РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
Иркутская область
Муниципальное образование «город Свирск»
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


«21» марта 2019 года	   				       			     № 148


О внесении изменений в муниципальную программу
«Развитие образования муниципального образования
«город Свирск» на 2017-2021 годы

В целях корректировки мероприятий муниципальной программы «Развитие образования муниципального образования «город Свирск» на 2017-2021 годы, руководствуясь статьями 44, 51 Устава муниципального образования «город Свирск», администрация города
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие образования муниципального образования «город Свирск» на 2017-2021 годы, утвержденную постановлением администрации муниципального образования «город Свирск» от 05.10.2016 № 731 (с изменениями от 21.12.2016 № 982, от 27.03.2017 № 229 а, от 03.07.2017 № 592, от 15.01.2018 № 11, от 03.05.2018 № 357, от 16.06.2018 № 467, от 01.08.2018 № 581, от 25.09.2018 № 714, от 16.11.2018 № 855,от 29.12.2018 № 985), изложив ее в новой редакции (прилагается).
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.
3. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя мэра по социально-культурным вопросам Н.В. Петрову.


Мэр			   						         	        В.С. Орноев










Утверждена
постановлением
администрации муниципального
образования «город Свирск»
                                                                                      «21» марта 2019 год № 148






МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД СВИРСК»
 НА 2017-2021 ГОДЫ





























г. Свирск, 2019
1. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа «Развитие образования» муниципального образования «город Свирск» на 2017-2021 годы.

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел образования муниципального образования «город Свирск» (далее - отдел образования).

	Соисполнители муниципальной программы
	Комитет по жизнеобеспечению администрации муниципального образования «город Свирск».

	Участники мероприятий муниципальной программы
	Муниципальные организации общего образования;
Муниципальные организации дошкольного образования;
Муниципальное казенное учреждение «Центр развития образования города Свирска»;
Муниципальное учреждение «Департамент единого Заказчика» (далее - МУ «ДЕЗ»).

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение высокого качества образования в соответствии с современными требованиями.

	Задачи муниципальной программы
	1. Организация и проведение государственной итоговой аттестации;
2. Проведение муниципальных мероприятий в сфере образования;
3. Обеспечение информационной безопасности автоматизированных рабочих мест пользователей государственных информационных систем;
4. Укрепление и развитие материально-технической базы образовательных учреждений;
5. Осуществление строительства и капитального ремонта объектов муниципальной собственности в сфере образования.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2017-2021 годы.

	Целевые показатели муниципальной программы
	1. Процент выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, к общему числу выпускников (%);
2. Число мероприятий муниципального уровня в сфере образования (ед.);
3. Число безопасно обеспеченных автоматизированных рабочих мест пользователей государственных информационных систем (ед.);
4.Число образовательных учреждений, материально-техническая база которых укреплена (ед.);
5.Число студентов, заключивших договор о целевом обучении с администрацией МО «город Свирск» и  получивших стипендию мэра (ед.);
 6. Процент зданий организаций общего образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций общего образования (%);
7. Процент зданий организаций дошкольного образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций дошкольного образования (%);

	Подпрограмма муниципальной программы
	Подпрограмма «Строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности в сфере образования» на 2017-2021 годы.

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы

	Объем финансирования,
тыс. руб.
	ФБ
	ОБ
	МБ

	
	Всего, в том числе:
	402959,4
	116048,6
	264472,4
	22438,4

	
	2017 год
	101684,5
	0,0
	96448,3
	5236,2

	
	2018 год
	293723,6
	116048,6
	168024,1
	9650,9

	
	2019 год
	7220,7
	0,0
	0,0
	7220,7

	
	2020 год
	174,8
	0,0
	0,0
	174,8

	
	2021 год
	155,8
	0,0
	0,0
	155,8

	Ожидаемые конечные результаты  реализации
муниципальной программы   
	1. Процент выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, к общему числу выпускников – 1,3;
2. Число мероприятий муниципального уровня в сфере образования – 4;
3. Число безопасно обеспеченных автоматизированных рабочих мест пользователей государственных информационных систем – 2;
4.Число образовательных учреждений, материально-техническая база которых укреплена – 1;
5. Число студентов, заключивших договор о целевом обучении с администрацией МО «город Свирск» и  получивших стипендию мэра -2;
6. Процент зданий организаций общего образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций общего образования -100;
7. Процент зданий организаций дошкольного образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций дошкольного образования – 10.




2.  ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Общее образование осуществляет 5 общеобразовательных организаций:  4 являются средними общеобразовательными школами и 1 основной; 3 школы (60%) имеют статус казённых, бюджетными общеобразовательными организациями являются средние общеобразовательные школы № 1, № 3.
Все школы имеют лицензии на право ведения  образовательной деятельности и свидетельства о государственной аккредитации. В соответствии с лицензией во всех общеобразовательных организациях реализуются программы начального и основного общего образования. Три школы реализуют программу среднего общего образования. 
При анализе численности по годам наблюдается увеличение общей численности обучающихся.
	Учебный год
	Количество обучающихся
	Количество классов-комплектов
	Средняя наполняемость

	2015-2016 
	1864
	85 
	21,9

	2016-2017 
	1883
	87 
	21,6

	2017-2018 
	1923
	100 
	19,2



Число выпускников в 2017-2018 учебном году составило –  56 человек, что  на 10 человек меньше чем в 2016-2017 учебном году. По результатам Единого государственного экзамена в 2017-2018 учебном году из 56 выпускников 55 подтвердили освоение основных общеобразовательных программ среднего  общего образования.
Для обучающихся, не преодолевших минимальный порог по основному экзамену в основной период государственной итоговой аттестации, предусмотрен дополнительный (сентябрьский период) повторной сдачи государственной итоговой аттестации, после успешной сдачи которой обучающийся сможет  получить аттестат о получение среднего общего образования.
	Золотыми медалями «За особые успехи в учении» по итогам трех лет награждены 21 выпускник:
	 2015-2016 уч.г. – 6 учащихся, 2016-2017 уч.г. – 8 учащихся, 2017-2018 уч.г. – 7 учащихся.
	В МОУ «Средняя  общеобразовательная школа №2 г.Свирска»  материально – техническая база не обновлялась с 1973 года, в настоящее время требует замены. 
            2 здания общеобразовательных организаций полностью отвечают требованиям, предъявляемым к зданиям и сооружениям сферы образования.
	Традиционно в муниципальном образовании «город Свирск» проводятся следующие мероприятия муниципального уровня: «Выпускной бал», «Учитель года», «Воспитатель года», «День учителя» и другие, которые способствуют повышению престижа профессии «учитель» и «воспитатель», позволяют выявить лучшие педагогические практики. Проведение городского выпускного бала способствует конструктивному взаимодействию всех участников образовательного процесса и позволяет поддержать наиболее талантливых выпускников.     
	Основные показатели уровня развития сферы реализации муниципальной программы:
1. Процент выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, к общему числу выпускников;
2. Число мероприятий муниципального уровня в сфере образования;
3. Число безопасно обеспеченных автоматизированных рабочих мест пользователей государственных информационных систем;
4. Число образовательных учреждений, материально-техническая база которых укреплена;
5. Число студентов, заключивших договор о целевом обучении с администрацией МО «город Свирск» и  получивших стипендию мэра ;
6. Процент зданий организаций общего образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций общего образования;
7. Процент зданий организаций дошкольного образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций дошкольного образования.
В период с 2014 по 2016 год реализовалась муниципальная  программа «Развитие  образования на 2014-2016 г.г.», утвержденная постановлением администрации от                       7 октября 2013 года № 731.
Реализация муниципальной   программы осуществляется при поддержке государственной программы Иркутской области «Развитие образования» на 2014-2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Иркутской области  от 24 октября 2013 года № 456-пп.

3. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Цель муниципальной программы:
	Обеспечение высокого качества образования в соответствии с современными требованиями.
	Задачи муниципальной программы:
	1. Организация и проведение государственной итоговой аттестации;
	2. Проведение мероприятий муниципального уровня в сфере образования;
3. Безопасное обеспечение автоматизированных рабочих мест пользователей государственных информационных систем;
4. Укрепление и развитие материально-технической базы образовательных учреждений;
5. Привлечение молодых специалистов в сферу образования;  
6. Осуществление строительства и капитального ремонта объектов муниципальной собственности в сфере образования.
	Целевые показатели муниципальной программы, характеризующие достижение цели и решение задач:
	1. Процент выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, к общему числу выпускников – 1,3;
2. Число мероприятий муниципального уровня в сфере образования – 4;
3. Число безопасно обеспеченных автоматизированных рабочих мест пользователей государственных информационных систем – 2;
4. Число образовательных учреждений, материально-техническая база которых укреплена – 1;
5. Число студентов, заключивших договор о целевом обучении с администрацией МО «город Свирск» и  получивших стипендию мэра-2 ;
6. Процент зданий организаций общего образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций общего образования -100;
7. Процент зданий организаций дошкольного образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций дошкольного образования – 100.
Программа направлена  на:
- реализацию права каждого ребенка на качественное и доступное образование;
- создание условий, обеспечивающих полноценное функционирование образовательных организаций дошкольного, общего и дополнительного образования. 
ЗНАЧЕНИЯ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	№ п/п
	Наименование
целевого
показателя
	Ед. изм.
	Тип показателя
(П, Р)
	Значения целевых показателей

	
	
	
	
	отчетный
год
2016
	текущий
год
(оценка)
2016
	первый
год
действия
программы
2017
	второй
год
действия
программы
2018
	третий
год
действия
программы
2019
	четвертый
год
действия
программы
2020
	год
завершения
действия
программы 2021

	1.
	Программа «Развитие образования муниципального образования «город Свирск» на 2017-2021 годы

	1.1
	Процент выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, к общему числу выпускников
	%
	Р
	3,0
	3,0
	3,0
	2,0
	1,5
	1,4
	1,3

	1.2
	Число мероприятий муниципального уровня в сфере образования
	ед.
	П
	1
	1
	1
	2
	3
	4
	4

	1.3
	Число безопасно обеспеченных автоматизированных рабочих мест пользователей государственных информационных систем – 2;
	ед.
	П
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	1.4
	Число образовательных учреждений, материально-техническая база которых укреплена
	ед
	П
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	1.5
	Число студентов, заключивших договор о целевом обучении с администрацией МО «город Свирск» и  получивших стипендию мэра 
	ед
	П
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0

	2.
	Подпрограмма «Строительство и капитальный ремонт объектов
 муниципальной собственности в сфере образования» на 2017-2021 годы

	2.1
	Процент зданий организаций общего образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций общего образования
	%
	П
	40,0
	40,0
	40,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.2
	Процент зданий организаций дошкольного образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций дошкольного образования

	%
	П
	33,3
	33,3
	33,3
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


 Принятые сокращения: П – прогрессирующий, Р – регрессирующий.



4. ОБОСНОВАНИЕ ВЫДЕЛЕНИЯ ПОДПРОГРАММЫ,
ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
Муниципальная программа содержит  подпрограмму «Строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности в сфере образования» на 2017-2021 годы  в связи с тем, что соисполнитель, являющийся ответственным за разработку и реализацию подпрограммы  - комитет по жизнеобеспечению администрации муниципального образования «город Свирск». В подпрограмме сосредоточены мероприятия по развитию дошкольного, общего образования, направленные на обеспечение доступности и модернизации качественного дошкольного и общего образования, модернизацию общего образования, создание современной инфраструктуры Основные мероприятия - строительство  и капитальный ремонт. Проектную документацию, сметы мероприятий разрабатывает муниципальное учреждение «Департамент единого Заказчика».
 Подпрограмма «Строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности в сфере образования» на 2017-2021 годы  (далее - Подпрограмма).
В 40% общеобразовательных и в 33,3% дошкольных организаций города Свирска отмечается частичное несоответствие санитарно-гигиеническим требованиям и требованиям безопасности, а также требованиям введения федеральных государственных образовательных стандартов.
На протяжении трех последних лет увеличивается численность обучающихся в школах и детских садах города Свирска. 
Потребность в модернизации и обновлении  учреждений системы образования города Свирска обусловлена также тем, что к 2020 году все школы России согласно  Посланию Президента РФ В.В. Путина Федеральному Собранию должны перейти на односменный режим обучения в 1-11 классах.
А введение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования предъявляет новые требования к организации предметно-развивающей среды.
С целью создания современной инфраструктуры для качественного получения общего образования обучающимися города Свирска необходимо проведение   мероприятий по заключению закупок  с длительным производственным циклом. 
Муниципальное учреждение «Департамент единого Заказчика» муниципального образования «город Свирск» планирует осуществить закупку с длительным производственным циклом для обеспечения муниципальных нужд  по Объекту в период с 20 июня 2018 года (планирование закупки и определение контрагента) по 01 июня 2021 года (завершение исполнения обязательств сторонами контракта).
Основные мероприятия  Подпрограммы:
	№ п/п
	Мероприятия
	Год

	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	1.
	Строительство спортивного зала МОУ СОШ № 1 в г. Свирске
	+
	
	
	
	

	2.
	Капитальный ремонт здания муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №2  г. Свирска»  по ул. Хасановских боев, 7 в г. Свирске 
	+
	+
	
	
	

	3.
	Строительство школы на 250 мест в г. Свирске
	
	+
	+
	+
	+

	4.
	Строительство детского сада на 240 мест,
г. Свирск, ул. Степная, 2
	+
	+
	
	
	




5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Средства областного бюджета привлекаются в рамках государственной программы Иркутской области «Развитие образования» на 2014-2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Иркутской области  от 24 октября 2013 года № 456-пп, в порядке, предусмотренном указанной программой.  
	Период реализации программы 

	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	Финансовые
средства, всего
	в том числе:

	
	
	
ФБ

	ОБ
	МБ

	Программа «Развитие образования муниципального образования 
«город Свирск» на 2017-2021 годы

	Всего за весь период
	1123,6
	0,0
	0,0
	1123,6

	2017 год
	160,0
	0,0
	0,0
	160,0

	2018 год 
	477,2
	0,0
	0,0
	477,2

	2019 год
	155,8
	0,0
	0,0
	155,8

	2020 год
	174,8
	0,0
	0,0
	174,8

	2021 год
	155,8
	0,0
	0,0
	155,8

	1. Подпрограмма «Строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности в сфере образования» на 2017-2021 годы

	Всего за весь период
	401835,8
	116048,6
	264472,4
	21314,8

	2017 год
	101524,5
	0,0
	96448,3
	5076,2

	2018 год 
	293246,4
	116048,6
	168024,1
	9173,7

	2019 год
	7064,9
	0,0
	0,0
	7064,9

	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2021 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО по муниципальной программе

	Всего за весь период
	402959,4
	116048,6
	264472,4
	22438,4

	2017 год
	101684,5
	0,0
	96448,3
	5236,2

	2018 год 
	293723,6
	116048,6
	168024,1
	9650,9

	2019 год
	7220,7
	0,0
	0,0
	7220,7

	2020 год
	         174,8
	0,0
	0,0
	174,8

	2021 год
	          155,8
	0,0
	0,0
	          155,8


 Принятые сокращения: ФБ - средства федерального бюджета, ОБ – средства областного бюджета, МБ – средства местного бюджета.


6. АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ОПИСАНИЕ МЕР УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ РЕАЛИЗАЦИИ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  
 Реализация мероприятий муниципальной программы связана с различными рисками, как обусловленными внутренними факторами и зависящими от исполнителя (организационные риски), так и относящимися к внешним факторам (изменения законодательства и внешней экономической ситуации и риски финансового обеспечения). Комплексная оценка рисков, возникающих при реализации мероприятий муниципальной программы, приведена в   таблице:

	№ п/п
	Описание рисков
	Меры по снижению рисков

	1.
	Риски изменения законодательства

	1.1.
	Изменения федерального и регионального законодательства в сфере реализации муниципальной программы.
	Осуществление мониторинга изменения федерального и регионального законодательства с оценкой возможных последствий. Актуализация нормативных правовых актов муниципального образования «город Свирск» в сфере реализации муниципальной программы.

	2.
	Экономические риски

	2.1.
	Влияние общей экономической ситуации в Российской Федерации на показатели эффективности реализации муниципальной программы.
	Осуществление мониторинга экономической ситуации в Российской Федерации с оценкой возможных последствий. Актуализация муниципальной программы.

	3.
	Финансовые риски

	3.1.
	Риск недостаточной обеспеченности финансовыми ресурсами мероприятий муниципальной программы.
	Мониторинг и оценка эффективности программных мероприятий с целью возможного перераспределения средств внутри муниципальной программы.

	4.
	Организационные риски

	4.1.
	Несвоевременное принятие управленческих решений в сфере реализации муниципальной программы.
	Оперативное реагирование на выявленные недостатки в процедурах управления, контроля и кадрового обеспечения реализации муниципальной программы.



7. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Социально - экономический эффект муниципальной программы будет выражен в улучшении качества образования в соответствии с современными требованиями.
Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы:
1. Процент выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, к общему числу выпускников – 1,3;
2. Число мероприятий муниципального уровня в сфере образования - 4;
3. Число безопасно обеспеченных автоматизированных рабочих мест пользователей государственных информационных систем - 2;
4. Число образовательных учреждений, материально-техническая база которых укреплена - 1;
5. Число студентов, заключивших договор о целевом обучении с администрацией МО «город Свирск» и  получивших стипендию мэра-2;
6. Процент зданий организаций общего образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций общего образования -100;
7. Процент зданий организаций дошкольного образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций дошкольного образования – 100.
Эффективность муниципальной программы  рассчитана исходя из количественной оценки показателей затрат и целевых индикаторов и показателей результативности муниципальной программы, как соотношение достигнутых и планируемых результатов.
8. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ

	
  №  
 п/п
	Наименование основного мероприятия
	Наименование участника (участника мероприятия)
	Срок реализации
	Источник
финансирования
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Наименование показателя объема мероприятия, единица измерения
	Значение 
показателя 
объема 
мероприятия

	
	
	
	
	
	2017 
год
	2018 
год
	2019 
год
	2020
год
	2021
год
	всего
	
	

	1.1.
	Обеспечение качества образования и система поддержки  талантливых детей

	1.1.1
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации, Единого государственного экзамена
	Отдел образования 
	май – 
июнь
	МБ
	100,0
	68,54
	25,876
	114,8
	95,8
	405,016
	ед.
	1

	1.1.2
	Организация и проведение мероприятий муниципального уровня:
«Выпускной бал»;
«Учитель года»;
«Воспитатель года»;
«День учителя»
	Отдел образования
	январь-
март
	МБ
	60,0
	44,71
	108,236
	60,0
	60,0
	332,946
	ед.
	4

	1.1.3
	Обеспечение информационной безопасности автоматизированных рабочих мест пользователей государственных информационных систем
(ГИС ГИА, ФИС ФРДО)
	Отдел образования
	май-июнь
	МБ
	0,0
	113,15
	0,0
	0,0
	0,0
	113,15
	ед.
	1

	1.1.4
	Выплата стипендии мэра студентам, заключившим договор о целевом обучении с администрацией МО «город Свирск»
	Отдел образования
	январь-
декабрь
	МБ
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	ед.
	2

	ИТОГО по разделу
	
	
	
	160,0
	226,4
	144,112
	174,8
	155,8
	861,112
	
	

	1.2.
	Укрепление и развитие материально- технической базы образовательных учреждений

	1.2.1
	Укрепление  материально-технической базы образовательных учреждений
	Отдел образования
	январь -
декабрь
	МБ
	0,0
	250,8
	0,0
	0,0
	0,0
	250,8
	ед.
	1

	1.2.2
	Оплата публикации первичного и повторного сообщений, предоставление и отправка 2 экземпляров журнала «Вестник государственной регистрации»
	Отдел 
образования
	март-декабрь
	МБ
	0,0
	0,0
	11,688
	0,0
	0,0
	11,688
	ед.
	1

	ИТОГО по разделу
	
	
	
	0,0
	250,8
	11,688
	0,0
	0,0
	262,488
	
	

	1.3
	Подпрограмма «Строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности в сфере образования» на 2017-2021 годы
	МУ «ДЕЗ»
	январь -
декабрь
	ФБ
	0,0
	116048,6
	0,0
	0,0
	0,0
	116048,6
	ед.

	      5

	
	
	
	
	ОБ
	96448,3
	168024,1
	0,0
	0,0
	0,0
	264472,4
	
	

	
	
	
	
	МБ
	5076,2
	9173,7
	7064,9
	0,0
	     0,0
	21314,8
	
	

	ИТОГО по подпрограмме
	
	
	
	101524,5
	293246,4
	7064,9
	0,0
	0,0
	401835,8
	
	

	Всего по программе
	
	
	
	101684,5
	293723,6
	7220,7
	174,8
	155,8
	402959,4
	
	




Руководитель аппарата администрации											        Г.А. Макогон

 Начальник отдела образования					                                                                                О.В. Зяблова


Приложение 
к муниципальной программе «Развитие образования
 муниципального образования «город Свирск на 2017-2021 годы

Подпрограмма «Строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности в сфере образования» на 2017-2021 годы
1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа «Развитие образования» муниципального образования «город Свирск на 2017-2021 годы

	Наименование подпрограммы
	«Строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности в сфере образования» на 2017-2021 годы

	Соисполнитель, являющийся ответственным за разработку и реализацию подпрограммы  
	Комитет по жизнеобеспечению администрации муниципального образования «город Свирск»

	Участники подпрограммы
	Муниципальное учреждение «Департамент единого Заказчика»

	Цель подпрограммы 
	Создание новых мест в образовательных организациях муниципального образования «город Свирск» в соответствии с современными требованиями к условиям обучения

	Задача подпрограммы
	Осуществление строительства и капитального ремонта объектов муниципальной собственности в сфере образования

	Сроки подпрограммы
	2017-2021 годы

	Целевые показатели подпрограммы 
	1. Процент зданий организаций общего образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций общего образования (%);
2. Процент зданий организаций дошкольного образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций дошкольного образования (%).

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Объём финансирования тыс.руб.
	ФБ
	ОБ
	Мб

	
	Всего, в том числе:
	401835,8
	116048,6
	264472,4
	21314,8

	
	2017 год
	101524,5
	0,0
	96448,3
	5076,2

	
	2018 год
	293246,4
	116048,6
	168024,1
	9173,7

	
	2019 год
	7064,9
	0,0
	0,0
	7064,9

	
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2021 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Ожидаемые конечные результаты  реализации
подпрограммы   
	1. Процент зданий организаций общего образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций общего образования - 100;
2. Процент зданий организаций дошкольного образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций дошкольного образования – 100.


2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ,
СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Цель подпрограммы:
Создание новых мест в образовательных организациях муниципального образования «город Свирск» в соответствии с современными требованиями к условиям обучения.
Задача подпрограммы:
Осуществление строительства и капитального ремонта объектов муниципальной собственности в сфере образования.
Целевые показатели подпрограммы:
1. Процент зданий организаций общего образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций общего образования (%);
2. Процент зданий организаций дошкольного образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций дошкольного образования (%).

















ЗНАЧЕНИЯ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПОДПРОГРАММЫ
	№ п/п
	Наименование
целевого
показателя
	Ед. изм.
	Тип показателя
(П, Р)
	Значения целевых показателей

	
	
	
	
	отчетный
год
2016
	текущий
год
(оценка)
2016
	первый
год
действия
программы 2017
	второй
год
действия
программы 2018
	третий
год
действия
программы 2020
	четвертый
год
действия
программы 2021
	год
завершения
действия
программы  2021

	1.
	Подпрограмма «Строительство и капитальный ремонт объектов
 муниципальной собственности в сфере образования» на 2017-2021 годы

	1.
	Процент зданий организаций общего образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций общего образования
	%
	П
	40,0
	40,0
	40,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.
	Процент зданий организаций дошкольного образования, отвечающих современным требованиям, к общей численности зданий образовательных организаций дошкольного образования
	%
	П
	33,3
	33,3
	33,3
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0



                                                                      3. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

	
  №  
 п/п
	Наименование основного мероприятия
	Наименование участника (участника мероприятия)
	Срок реализации
	Источник
финансирования
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Наименование показателя объема мероприятия, единица измерения
	Значение показателя объема мероприятия

	
	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	всего
	
	

	1
	Подпрограмма «Строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности в сфере образования»
 на 2017-2021 годы
	
	

	1.1
	Строительство спортивного зала по адресу: г. Свирск, 
ул. Дзержинского, 4 
	МУ «ДЕЗ»
	январь -
декабрь
	ОБ
	30389,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	30389,1
	%
	100

	
	
	
	
	МБ
	1599,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1599,4
	
	

	1.2
	Капитальный ремонт здания муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2
г. Свирска» по ул. Хасановских боев, 7 
	МУ «ДЕЗ»
	январь -
декабрь
	ОБ
	39659,2
	50137,6
	0,0
	0,0
	0,0
	89796,8
	%
	100

	
	
	
	
	МБ
	2087,3
	2638,8
	0,0
	0,0
	0,0
	4726,1
	
	

	1.3
	Строительство школы на 250 мест
	МУ «ДЕЗ»
	январь -
декабрь
	ОБ
	0,0
	96 442,0
	0,0
	0,0
	0,0
	96442,0
	%
	100

	
	
	
	
	МБ
	0,0
	5075,9
	7064,9
	0,0
	0,0
	12140,8
	
	

	1.4
	Строительство детского сада на 240 мест
	МУ «ДЕЗ»
	январь -
декабрь
	ФБ
	0,0
	116048,6
	0,0
	0,0
	0,0
	116048,6
	%
	100

	
	
	
	
	ОБ
	26400,0
	21444,5
	0,0
	0,0
	0,0
	47844,5
	
	

	
	
	
	
	МБ
	1389,5
	1459,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2848,5
	
	

	Всего по  Подпрограмме
	
	
	
	101524,5
	293246,4
	7064,9
	0,0
	0,0
	401835,8
	
	








4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

         Средства областного бюджета привлекаются в рамках государственной программы Иркутской области «Развитие           образования» на 2014-2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Иркутской области  от 24 октября 2013 года № 456-пп, в порядке, предусмотренном указанной Подпрограммой.  

	Период реализации программы 

	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	Финансовые
средства, всего
	в том числе:

	
	
	
ФБ

	ОБ
	МБ

	Всего за весь период, в том числе:
	401835,8
	116048,6
	264472,4
	21314,8

	2017 год
	101524,5
	0,0
	96448,3
	5076,2

	2018 год 
	                  293246,4
	116048,6
	168024,1
	9173,7

	2019 год
	7064,9
	0,0
	0,0
	7064,9

	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2021 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Руководитель аппарата администрации 							 				Г.А. Макогон

Заместитель мэра города – председатель комитета по
жизнеобеспечению													           Д.И. Махонькин

 Начальник отдела образования 						                                                                  О.В.Зяблова
[bookmark: _GoBack]

 


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 


 


Иркутская область


 


Муниципальное образование «город Свирск»


 


А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  


 


 


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


 


 


 


«


21» марта


 


201


9


 


года


 


   


 


 


 


 


       


 


 


 


     


№


 


148


 


 


 


О внесении изменений в муниципальную программу


 


«Развитие образования муниципального образования


 


«город Свирск» на 2017


-


2021


 


годы


 


 


В целях 


корректировки мероприятий


 


муниципальной программы 


«Развитие образования муниципального образования «город 


Свирск» на 


2017


-


2021 годы, руководствуясь статьями 44, 51 Устава муниципального 


образования «город Свирск», администрация города


 


П О С Т А Н О В Л Я Е Т:


 


1. Внести


 


изменения


 


в муниципальную программу «Развитие 


образования муниципального образования «город 


Свирск» на 2017


-


2021 


годы, утвержденную постановлением администрации муниципального 


образования «город Свирск» 


от 05.10.2016 №


 


7


31 (с изменениями от 


21.12.2016


 


№


 


982, от 27.03.2017 


№


 


229


 


а, от 03.07.2017 № 


592, о


т 15.01.2018 


№


 


11, от 03.05.2018 


№ 


357, 


от 1


6.0


6


.2018 № 


467


, от 01.08.2018 № 581, от 


25.09.2018 № 714, от 16.11.2018 № 855


,от 29.12.2018 № 985


)


, 


изложив ее в 


новой редакции (прилагается).


 


2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.


 


3. Контроль исполнения постановления возложить 


на заместителя мэра 


по социально


-


культурным вопросам Н.В. Петрову.


 


 


 


Мэр


 


 


 


   


 


 


 


 


 


 


         


 


        


В.С. Орноев


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 




  РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ    Иркутская область   Муниципальное образование «город Свирск»   А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я       П О С Т А Н О В Л Е Н И Е       « 21» марта   201 9   года                                   №   148       О внесении изменений в муниципальную программу   «Развитие образования муниципального образования   «город Свирск» на 2017 - 2021   годы     В целях  корректировки мероприятий   муниципальной программы  «Развитие образования муниципального образования «город  Свирск» на  2017 - 2021 годы, руководствуясь статьями 44, 51 Устава муниципального  образования «город Свирск», администрация города   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:   1. Внести   изменения   в муниципальную программу «Развитие  образования муниципального образования «город  Свирск» на 2017 - 2021  годы, утвержденную постановлением администрации муниципального  образования «город Свирск»  от 05.10.2016 №   7 31 (с изменениями от  21.12.2016   №   982, от 27.03.2017  №   229   а, от 03.07.2017 №  592, о т 15.01.2018  №   11, от 03.05.2018  №  357,  от 1 6.0 6 .2018 №  467 , от 01.08.2018 № 581, от  25.09.2018 № 714, от 16.11.2018 № 855 ,от 29.12.2018 № 985 ) ,  изложив ее в  новой редакции (прилагается).   2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.   3. Контроль исполнения постановления возложить  на заместителя мэра  по социально - культурным вопросам Н.В. Петрову.       Мэр                                            В.С. Орноев                      

